


Пимонова Евгения Константиновна
Заведующий МАДОУ «ДС № 35 г.Благовещенска»

Пути реализации инклюзивного образования 

в мадоу «дс № 35 г.благовещенска»



6 групп

1 группа раннего 
возраста

4 групп

общеобразовательной 
направленности

2 группы 
оздоровительной 
направленности

14 групп

2 группы раннего 
возраста

12 групп 

общеобразовательной 
направленности

6 групп

1 группа раннего 
возраста

4 группы 
общеобразовательной 

направленности

1 группа 

компенсирующей 
направленности

12 групп

1 группа раннего 
возраста

11 групп 

компенсирующей 
направленности

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад № 35 города Благовещенска»





Организационная модель комплексного психолого – педагогического 

сопровождения детей с особыми образовательными потребностями

поэтапный контроль 

за освоением 

адаптированной  

образовательной 

программы 

воспитанником

Учитель -

дефектолог



Схема взаимодействия специалистов
 

Ребенок с особыми 

образовательными 

потребностями 

Учитель-

дефектолог 

 

 

Педагог-

психолог 

 

 

Физинструктор 

 

 

Музыкальный 

руководитель 

 

Учитель-

логопед 

 

 

Воспитатель 

 

 

Сенсорная игра 
Развитие речи 
Ознакомление 
с окружающим 
Театрализован

ная игра 
Индивидуальн

ые занятия 

Развитие речи 

Индивидуальн

ые занятия 

(логопедически

е интенсивы) 

Подгрупповые 
занятия: 

ИЗО деятельность 
(лепка; 

рисование, 
аппликация) 

Дидактическая игра 
Отобразтительная 

игра 
 

 

Индивидуальные 

занятия 

Музыкальные 

занятия 

Индивидуальн

ые занятия 

Физкультурны

е занятия 

Физкультурны

е развлечения 

и досуги 

Индивидуальные 
коррекционно – 

развивающие 
занятия 

 

 

 

Определение результатов работы по 

индивидуально-образовательному 

маршруту 

(ИОМ) 

 



Структура деятельности на ППк

Реализация рекомендаций консилиума

Согласование деятельности специалистов по 
коррекционно-развивающей работе

Индивидуальное обследование ребенка 
специалистами ППк

Коллегиальное обсуждение; 

Определение образовательного 
маршрута и коррекционной 

помощи

Направление ребенка на 
ПМПК 

Запрос на обследование ребенка на ППк

Мониторинг обращений в 

консультационный центр 

Показатели Количественные значения

2023-2024 2024-2025 2025-

2026

Общее 

количество 

обращений в 

очном режиме

147 175 181

Общее 

количество 

обращений в 

дистанционной 

форме

78 54 49

Общая 

численность 

сотрудников, 

задействованн

ых в 

обеспечении 

деятельности 

КЦ 

штатных/внешт

атных, 

основная 

квалификация 

сотрудников*

8 специалистов:

11 - учителя-дефектологи, 

6 - учитель-логопед, 

8 - педагог-психолог, 

1- физинструктор,

2- музыкальных 

руководителя



Кадровое обеспечение

Должность всего  

Воспитатель 68

Музыкальный руководитель 3

Физинструктор 4

Методист 1

Учитель-дефектолог 12

Педагог-психолог 7

Учитель-логопед 8

Ассистент  (тьюторского сопровождения) 1

Тьютер 0



Компоненты структуры инклюзивной 
образовательной среды

1
• Организационно - методический

2
• Организационно - содержательный

3
• Результативно - критериальный

4
• Технологический





Санузел для маломобильных групп населения (мнг)





Сенсорная тёмная комната – для релаксации и снятия напряжения, 

для формирования тактильной чувствительности, 

совершенствования работы вестибулярного аппарата и достижения положительных эмоций. 



Сенсорная светлая комната – для сенсорного развития, 

развития познавательной сферы, расширения мировоззрения 

ребенка.



Физкультурные залы – для проведения физкультурно-оздоровительной работы, 

утренней гимнастики, физкультурных занятий, 

спортивных развлечений, игр, сенсорной интеграции



Развивающая предметно – пространственная среда
Ориентирована на различные аспекты познавательного развития каждого ребенка





Формирования инклюзивной культуры



Система непрерывного повышения педагогического 

мастерства в ДОУ

Стажировочные
площадки

Методические 
объединения

Педагоги

МАДОУ 

«ДС № 35 г. 
Благовещенска»

Инновационная 

площадка

Курсовая 

подготовка

Педагогическ

ие гостиные

Школа 

молодого 

педагога

Консультационный 

центр

Конкурсы 

повышения 

мастерства

Творческие 

группы

Постоянно 

действующие 

семинары



Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение 
«Детский сад № 35 города Благовещенска»

Тема стажировки:

«реализация инклюзивного образования детей с 
особыми образовательными потребностями и в 

условиях современной дошкольной организации»

Амурская область г. Благовещенск 





Категорийность педагогов

Участие педагогов 

в мероприятиях разного уровня

15%

19% 18%
20%

29%
27%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

высшая первая СЗД

2025

2026

53%

74%

2024-2025

2025-2026



Тема стажировки Категория стажеров Количество стажеров

«Создание специальных образовательных условий 

для детей с патологией развития: ЗПР, СДВГ, с 

эмоциональными и поведенческими нарушениями, с 

соматическими нарушениями, умственной 

отсталостью посещающих общеобразовательные 

группы»

Методисты, воспитатели ДОУ 

общеобразовательных групп имеющих детей с 

ОВЗ, учителя – логопеды, учителя – дефектологи, 

заместители заведующих ДОО.

33 человек

«Технология организации театрализованной 

деятельности как аспект коррекционно-развивающей 

работы с дошкольниками с ОВЗ»

Методисты, воспитатели ДОУ 

общеобразовательных групп имеющих в группах 

детей с ОВЗ, заместители заведующих, учителя –

дефектологи, учителя – логопеды. 

25 человек.

«Современные игровые технологии как аспект 

коррекционно-развивающей работы с 

дошкольниками с ОВЗ»

Методисты, воспитатели ДОУ 

общеобразовательных групп имеющих детей с 

ОВЗ, учителя – логопеды, учителя – дефектологи, 

заместители заведующих ДОО.

25 человек.

«Современные игровые технологии как аспект 

коррекционно-развивающей работы с 

дошкольниками с ОВЗ»

Методисты, воспитатели ДОУ 

общеобразовательных групп имеющих детей с 

ОВЗ, учителя – логопеды, учителя – дефектологи, 

заместители заведующих ДОО.

23 человек.

«Формирование речи у детей с ОВЗ на основе 

деятельностного подхода через проектную и 

продуктивную деятельность»

Методисты, воспитатели ДОУ 

общеобразовательных групп имеющих детей с 

ОВЗ, учителя – логопеды, учителя – дефектологи, 

заместители заведующих ДОО.

24 человека.









Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 35 города Благовещенска»

детская киностудия
«ЧУДАРИКИ»

как инновационный метод развития 
дошкольников с ОВЗ 
и детей – инвалидов в 

МАДОУ «ДС № 35 г.Благовещенска»



ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ УЧАСТНИКОВ

Специалисты и 
воспитатели МАДОУ «ДС 
№ 35 г. Благовещенска» 

-

5 человек

• Дети с ограниченными 
возможностями здоровья и 
дети-инвалиды дошкольного 
возраста с разными 
нозологиями – 8 человек

• Родители (законные 
представители) детей – 4 
человека



Участники команды «ЧУДАРИКИ»

по сказке «Как мудрый ёжик учил зверят дружить»





Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 35 города Благовещенска»

Проект 
«НЕ ПОТЕРЯЙ СЕБЯ В ЭТОЙ БОРЬБЕ»

(программа тренинговых встреч «Все в наших руках»)



Наши встречи 

Девиз: «Эмоционально спокойная мама 

– спокойный ребенок!»



Практические результаты реализации программы 
проекта «Все в наших руках»

7

8

10

8

9
Трудности в воспитании 

детей с ОВЗ (7)

Тревоги (8)

Усталость (10)

Помошники в 

трудностях(8)

Интерактивные занятия в 

группе (9)

Октябрь 2024

2
2

5

5

9

Трудности в 

воспитании детей с 

ОВЗ (2)

Тревоги (2)

Усталость (5)

Помошники в 

трудностях (5)

Интерактивные 

занятия в группе (9)

Май  2025



Отзывы о наших встречах



Проект «Все в наших руках» –
находит свое деятельное 
подтверждение, помогая 
семьям не опускать руки 

перед жизненными 
трудностями.

Адрес места проведения 
бесплатных тренинговых 
встреч:

г. Благовещенск, ул. Горького, 129 
(зал «Макс Горький»)



Муниципальное автономное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 35 города Благовещенска»

«Просвещение родителей детей 
с ОВЗ посещающих ДОО»



Цель работы по просвещению родителей 
(законных представителей): 

повышение уровня осведомленности 
родителей и информирование о 

существующих коррекционно-воспитательных 
методах работы с детьми с ОВЗ и детьми-

инвалидами.



Задачи просвещения родителей:

1. Предоставление родителям необходимой информации
о природе нарушений, особенностях поведения и 
потребностей ребенка.

2. Обучение методикам коррекции и помощи ребенку в 
преодолении затруднений в обучении и социализации.

3. Формирование позитивного отношения к особенностям 
ребенка и развитие родительской компетентности.

4. Создание условий для успешной интеграции детей с 
особенностями в общество.



Формы работы с родителями:

Консультирование родителей Тренинги;

Информативные буклеты и брошюры;

Группы взаимопомощи в сотрудничестве с
общественными организациями города и
области.



Сайт 

МАДОУ «ДС № 35 г. Благовещенска»

http://ds35.obrblag.info/

http://ds35.obrblag.info/



